
 

 51 ًيرايش : 

 تفن صنعت

                    شناسنامه دوره آموزشي                           

 TCMxxxxxxBكذ مذرك: 

 

  

      

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 آشٌايي با سياستْا، قَاًيي، راّبزدّا ٍ هصَبات ّيات دٍلت در سهيٌِ بْيٌِ ساسي هصزف اًزصي اىذاف دًره:

 ٍاحذّاي بزًاهِ ريشي تلفيقيكاركٌاى  كنندگان:ط شركت ايشر

 

 زمان بندي محتوا آموزشي دوره 

 عملي تئوري زير فصل سرفصل

 سياستْاي ابلاغي هقام هعظن رّبزي در بخش اًزصي-1

قَاًيي ٍراّبزدّاي اًزصي كشَر ٍ هصَبات ّيات -2

 دٍلت در بخش اًزصي

ًقذ ٍ هيشاى تاثيز گذاري ٍ ًتايج حاصلِ اس اجزاي ّز -3

 هقزرات ٍضع شذُ بز سياست اًزصي كشَرقاًَى ٍ 

 

 
  

 

  66015   كذ دًره:      هجوَعِ قَاًيي ٍ راّبزدّاي بْيٌِ ساسي هصزف اًزصي در كشَر عنٌان دًره:

   660 كذ گرًه تخصصي  :             بْيٌِ ساسي اًزصياًزصي ٍ  عنٌان گرًه تخصصي: 

 ○بهبًد مديريت    شغلي          ○عمًمي           نٌع دًره: 

 - پيش نياز:كذ 

 ًفز  20: حذاكثر ظرفيت

 ساعت 8  مذت دًره:
 

 - شرايط مذرش: 

 هٌْذسي اًزصي / هكاًيك يكارشٌاس مقطع تحصيلي ً رشتو:

 سال 3 ای:تجربو حرفو                                                       سال 2تجربو تذريص: 

                     

            ○غير حضًري           ○ويمٍ حضًري    حضًري                     نحٌه اجرا:

 )بٍ صًرت تًصيفي(  تجييسات مٌرد نياز:

 □مجبزي                  □محيط كبر             □آزمبيشگبٌ                □كبرگبٌ                  كلاس            : فضاي آمٌزشي

 ○حيه كبر               ○عملي  –تئًري          ○عملي                  تئًري               :رًش تذريص

 □ورم افسار                 □جسيٌ                 كتبة                    :منابع آمٌزشي

 □وتيجٍ        □رفتبري            يبدگيري       □ياكىشي       )اختيبري(ضطح ارزيابي : 

    □ عملكرد         آزمًن          □وظرسىجي  )اختيبري( رًش ارزيابي :

      % اهتياس60 ارزشيابي: شاخص


